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บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 

 ฝ่ายส่งเสรมิมาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษา ส านักพัฒนาคุณภาพการศึกษา ได้ด าเนินการวิจัย

สถาบันเรื่อง ภาวะการมีงานท าของบัณฑิต มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ประจ าปีการศึกษา 2552-2553 โดยมี

วัตถุประสงคเ์พื่อศึกษาภาวะการมีงานท าของบัณฑติมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ และส ารวจปัญหาและอุปสรรคในการ

ท างาน ลักษณะอาชีพที่ท า ระดับเงินเดือนที่ได้รับ ความรู้สึกต่องานที่ท า การน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ของบัณฑิต 

ซึ่งผลการศึกษาสรุปได้ดังนี้ 

 ปีการศึกษา 2552-2553  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ มีผู้ส าเร็จการศึกษาทั้งหมด จ านวน 6,500 คน 

แบง่เป็นระดับปรญิญาตร ีจ านวน 4,643 คน ระดับปริญญาโทและปริญญาเอก จ านวน 1,857 คน (ปริญญา

โท 1,751 คน และปริญญาเอก 106 คน) ทั้งนี้ มีจ านวนบัณฑิตที่ตอบแบบสอบถามภาวะการมีงานท าของ

บัณฑติ ระดับปรญิญาตร ีจ านวน 4,549 คน (ร้อยละ 97.98) ระดับปริญญาโทและระดับปริญญาเอกจ านวน 

1,623 คน (รอ้ยละ 87.40) 

 บัณฑติระดับปรญิญาตรไีด้งานท า รอ้ยละ 65.22 ท างานแล้วและก าลังศึกษาต่อ รอ้ยละ 3.83 ยังไม่ได้

ท างานและไม่ได้ศึกษาต่อ ร้อยละ 15.39 ก าลังศึกษาต่อ ร้อยละ 15.56 ซึ่งบัณฑิตที่ได้งานท าแล้ว ส่วนใหญ่

ประกอบอาชีพเป็นพนักงานบริษัท/องค์กรธุรกิจเอกชน ร้อยละ 60.71 ได้งานท าทันที ร้อยละ 38.08 มีความ

พอใจต่องานที่ท า รอ้ยละ 89.56 รายได้เฉลี่ยต่อเดือนสูงกว่าหรือเป็นไปตามเกณฑ์ร้อยละ 75.34 และท างาน

ตรงสาขาวิชาที่ส าเร็จการศึกษา (ใช้ความรู้ที่เรยีนมาในระดับปานกลางจนถงึมากที่สุด) รอ้ยละ 93.09 

 บัณฑิตระดับปริญญาโทและปริญญาเอกมีงานท า ร้อยละ 82.44 ท างานแล้วและศึกษาต่อ   ร้อยละ 

1.66 ยังไม่ได้ท างานและไม่ได้ศึกษาต่อ ร้อยละ 12.38 ก าลังศึกษาต่อ ร้อยละ 3.51 โดยบัณฑิตที่ท างานแล้ว

ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเป็นข้าราชการ/เจ้าหน้าที่หน่วยงานของรัฐ ร้อยละ 48.50 ได้งานท าทันที ร้อยละ 

34.36 ซึ่งบัณฑิตมีความพอใจต่องานที่ท าร้อยละ 92.82 และท างานตรงสาขาวิชาที่ส าเร็จการศึกษา (ใช้

ความรู้ที่เรยีนมาในระดับปานกลางจนถงึมากที่สุด) รอ้ยละ 97.14 

 ทั้งนี้ บัณฑิตผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมดให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการเพิ่มรายวิชาหรือความรู้เพื่อเอื้อ

ประโยชน์ต่อการประกอบอาชีพ ใน 6 ล าดับแรก คือ ภาษาอังกฤษ การฝึกปฏิบัติจริง คอมพิวเตอร์ เทคนิคการ

วิจัย การใช้อินเตอรเ์น็ต และบัญชี 
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บทที่ 1 บทน า 

 

หลักการและเหตุผล 

 ตามที่ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) ได้จัดท าตัวชี้วัดที่ เรื่อง “ระดับความส าเร็จของ   

การพัฒนาระบบฐานข้อมูลอุดมศึกษาด้านนักศึกษา บุคลากร หลักสูตร การเงินอุดมศึกษา และระบบภาวะการมี

งานท าของบัณฑติ” โดยมีระบบฐานข้อมูลภาวะการมีงานท าของบัณฑติเป็นส่วนหนึ่งของการจัดท าตัวชีว้ัด ซึ่งสกอ. 

ได้จัดท าระบบฐานข้อมูลภาวะการมีงานท าของบัณฑติ และได้ก าหนดแนวทางการจัดท าฐานข้อมูลภาวะการมีงาน

ท าของบัณฑติ ประกอบด้วย  

1. การน าเข้าข้อมูลบัณฑิตประจ าปีการศึกษา 2552-2553 ทุกระดับการศึกษา เข้าสู่ระบบ

ฐานข้อมูลภาวะการมีงานท าของบัณฑติ ภายในเดือนสิงหาคม 2553 

2. การติดตามบัณฑติให้กรอกแบบสอบถามโดยมีเป้าหมายของการด าเนินการอยู่ที่ร้อยละ 70 

ของบัณฑติทั้งหมดภายในเดือนธันวาคม 2553 

 ดังนั้น เพื่อให้การจัดท าตัวชี้วัดดังกล่าวเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  และเพื่อประโยชน์ในการวางแผน

พัฒนาคุณภาพบัณฑิตมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จึงเห็นสมควรจัดท างานวิจัยสถาบัน เรื่อง ภาวะการมีงานท าของ

บัณฑติมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

 

วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อศึกษาภาวะการมีงานท าของบัณฑติมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ปีการศึกษา 2552-2553 

2. เพื่อส ารวจปัญหา และอุปสรรคในการหางานท า ลักษณะอาชีพที่ท า ระดับเงินเดือนที่ได้รับ 

ความรู้สึกต่องานที่ท า การน าความรู้ไปประยุกต์ใชข้องบัณฑติ ปีการศึกษา 2552-2553 

 

ประชากรท่ีศึกษา 

 ประชากรที่ใช้ในการศึกษา คือ บัณฑิตมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ทุกท่านที่ส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 

2552-2553 จ านวนประมาณ 6,500 คน 

 

วิธกีารด าเนินงาน 

 การศึกษาภาวะการมีงานท าของบัณฑิตมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ด าเนินการโดยประชาสัมพันธ์ให้บัณฑิต

กรอกแบบสอบถามภาวะการมีงานท าลงในระบบฐานข้อมูลที่พัฒนาขึ้นมาโดยส านักพัฒนาคุณภาพการศึกษา

ร่วมกับส านักบริการเทคโนโลยีสารสนเทศตามแบบฟอร์มที่ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาก าหนด ซึ่ง

ระบบดังกล่าวจะลงรหัสข้อมูล บันทึกข้อมูล ประมวลผลวิเคราะห์ และสรุปรายงานผลในประเด็นต่างๆ เพื่อ

เผยแพร่ต่อไป  
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แผนปฏิบัติการ 

ล าดับ กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ แผน/ผลการด าเนินงาน 

1.  การน าเข้าข้อมูลบัณฑติประจ าปี

การศึกษา 2552-2553 ทุกระดับ

การศึกษาเขา้สู่ระบบฐานข้อมลู

ภาวะการมงีานท าของบัณฑติ 

ส านักบริการเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

สิงหาคม 2553 

2. ขอความร่วมมอืส านักทะเบียนและ

ประมวลผลเพิม่ขั้นตอนการกรอก

ข้อมูลภาวะการมงีานท าของบัณฑติใน

ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เรื่อง 

ก าหนดวนัรายงานตัวและวันซอ้มรับ

พระราชทานปรญิญาบัตร คร้ังที่ 45 

ส านักทะเบยีนและ

ประมวลผล 

กันยายน 2553 

3. ประชาสัมพันธ์ให้บัณฑิตปีการศึกษา 

2552-2553 ทุกระดับการศึกษา

เข้าไปกรอกแบบสอบถามภาวะการมี

งานท าใน   เว็บไซด ์www.cmu.ac.th 

โดยใช้ Username : หมายเลขบัตร

ประจ าตัวประชาชน 

Password : รหัสนักศึกษา  

 ตัวอย่างการกรอก 

Username : 3501400115221 

Password : 4684001 

และสง่ข้อมลูการประชาสมัพนัธ์ไป

พรอ้มกับการแจง้ข่าวสารการเข้ารับ

พระราชทานปรญิญาบัตร โดยแจ้งชื่อ 

เบอร์ติดตอ่ของผู้ที่รับผดิชอบไปด้วย 

เพื่อที่บัณฑิตสามารถติดต่อสอบถาม

ได้ และหากต้องการทราบข้อมูล

เพิ่มเติม กรุณาติดตอ่สอบถามที่ส านัก

พัฒนาคุณภาพการศึกษา โทร. 

1411-1413 

ทุกคณะ กองพัฒนา

นักศึกษา สมาคมศิษย์

เก่า  

 

ตั้งแต่ 1 กันยายน 2553

จนถงึวันที่ 30 ธันวาคม 

2553 

 

http://www.cmu.ac.th/
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ล าดับ กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ แผน/ผลการด าเนินงาน 

4. จัดท าเว็บลงิค ์ไปที ่www.cmu.ac.th 

และ http://www.eqd.cmu.ac.th 

ส านักบริการเทคโนโลยี

สารสนเทศ ส านัก

พัฒนาคุณภาพ

การศึกษา และทุกคณะ 

ภายในวันที ่30 กันยายน 

2553 

5. ขอความร่วมมอืกรรมการบัณฑติใน

การจัดส่งเอกสารการกรอกภาวะการ

มีงานท าของบัณฑติไปพรอ้มกับ

เอกสารของกรรมการบัณฑติ และ

ประชาสัมพันธ์การกรอกภาวะการมี

งานท าของบัณฑติผา่นเว็บไซต์ของ

คณะกรรมการบัณฑติ 

คณะกรรมการบัณฑติ ภายในวันที ่30 กันยายน 

2553 

6. รายงานสรุปผลการกรอก

แบบสอบถามของบัณฑติให้

มหาวิทยาลยั และทุกคณะทราบ เพื่อ

ประชาสัมพันธ์ และตดิตามให้บัณฑติ

มากรอกข้อมลู 

ส านักพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา 

จัดท ารายงานสรุปประจ าทุก 

2 เดือน 

7. ติดตามบัณฑติทีย่ังไม่ได้เข้าไปกรอก

แบบสอบถามออนไลน์ ให้เข้าไปกรอก

ข้อมูลในระบบภาวะการมงีานท าของ

บัณฑติ ณ ส านักทะเบียนและ

ประมวลผล 

ส านักพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา  

วันที่ 19-20 มกราคม 

2554  

8. ประมวลและจัดท ารายงานการวจิัย

ภาวะการมงีานท าของบัณฑติใน

ภาพรวมสถาบนั  

ส านักพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา 

วันที่ 24 มกราคม 2554 

 

 

 

 

 

 

http://www.cmu.ac.th/
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คณะผู้วิจัย 

1. รศ.อุษณีย์ ค าประกอบ ผู้อ านวยการส านักพัฒนาคุณภาพการศึกษา ที่ปรึกษา 

2. นางสุวนีย์ พรหมมา  รักษาการหัวหน้าฝ่ายส่งเสรมิมาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษา 

3. นางศันสนีย์ กระจ่างโฉม พนักงานปฏิบัติงาน ฝ่ายส่งเสรมิมาตรฐานและประกันคุณภาพ 

    การศึกษา 

4. นางสาวเกษร ใจสุข  พนักงานปฏิบัติงาน ฝ่ายส่งเสรมิมาตรฐานและประกันคุณภาพ 

การศึกษา 

5. นางพลอยจรรย์ พงษ์วานิช พนักงานปฏิบัติงาน ฝ่ายส่งเสรมิมาตรฐานและประกันคุณภาพ 

การศึกษา 
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บทที่ 2 ผลการศึกษา 

2.1 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา 

 ปีการศึกษา 2552-2553 มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ มีผู้ส าเร็จการศึกษาทั้งหมด จ านวน 6,500 คน 

แบ่งเป็นระดับปรญิญาตร ีจ านวน 4,643 คน ระดับปริญญาโทและปริญญาเอก จ านวน 1,857 คน (ปริญญา

โท 1,751 คน และปริญญาเอก 106 คน) ทั้งนี้ มีจ านวนบัณฑิตที่ตอบแบบสอบถามภาวะการมีงานท าของ

บัณฑติ ระดับปรญิญาตร ีจ านวน 4,549 คน (ร้อยละ 97.98) ระดับปริญญาโทและระดับปริญญาเอกจ านวน 

1,623 คน (รอ้ยละ 87.40) ดังนี้ 

ตารางที ่1 จ านวนผูส้ าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2552-2553 และผู้ตอบแบบสอบถาม 

 ปริญญาตรี บัณฑิตปริญญาโท-เอก 

คณะ บัณฑิต

ท้ังหมด 

ผู้ตอบ

แบบสอบถาม 

ร้อยละ บัณฑิต

ท้ังหมด 

ผู้ตอบ

แบบสอบถาม 

ร้อยละ 

ทันตแพทยศาสตร์ 59 59 100.00 17 15 88.24 

เทคนิคการแพทย์ 245 243 99.18 21 20 95.24 

พยาบาลศาสตร์ 149 148 99.33 160 146 91.25 

แพทยศาสตร์ 161 161 100.00 28 27 96.43 

เภสัชศาสตร์ 205 204 99.51 23 19 82.61 

สัตวแพทยศาสตร์ 42 42 100.00 10 10 100.00 

เกษตรศาสตร์ 258 256 99.22 99 80 80.81 

วิทยาศาสตร์ 574 560 97.56 203 168 82.76 

วิศวกรรมศาสตร์ 527 515 97.72 148 122 82.43 

สถาปัตยกรรมศาสตร์ 53 52 98.11 4 3 75.00 

อุตสาหกรรมเกษตร 206 201 97.57 27 24 88.89 

วิทยาลัยศิลปะ สื่อฯ 119 119 100.00 23 22 95.65 

นิติศาสตร์ 163 155 95.09 1 1 100.00 

บรหิารธุรกจิ 352 346 98.30 225 200 88.89 

มนุษยศาสตร์ 408 389 95.34 61 49 80.33 

วิจติรศิลป์ 73 70 95.89 27 17 62.96 
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 ปริญญาตรี บัณฑิตปริญญาโท-เอก 

คณะ บัณฑิต

ท้ังหมด 

ผู้ตอบ

แบบสอบถาม 

ร้อยละ บัณฑิต

ท้ังหมด 

ผู้ตอบ

แบบสอบถาม 

ร้อยละ 

ศึกษาศาสตร์ 239 236 98.74 224 213 95.09 

เศรษฐศาสตร์ 346 338 97.69 146 133 91.10 

สังคมศาสตร์ 188 184 97.87 72 55 76.39 

การสื่อสารมวลชน 118 115 97.46 26 23 88.46 

รัฐศาสตร์ฯ 158 156 98.73 97 90 92.78 

บัณฑติวิทยาลัย - - - 215 186 86.51 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 4,643 4,549 97.98 1,857 1,623 87.40 

 

2.2 ภาวะการมีงานท าของบัณฑิต ระดับปริญญาตรี 

จากการส ารวจภาวะการมีงานท าของบัณฑติระดับปรญิญาตรี ประจ าปีการศึกษา 2552-2553 มีผู้กรอก

ข้อมูลผ่านระบบจ านวน 4,549 คน (จากบัณฑิตทั้งหมด 4,643 คิดเป็นร้อยละ 97.98) สรุปสาระส าคัญได้ 

ดังนี้ 

2.2.1 เพศ 

เพศ จ านวน (คน) ร้อยละ 

 ชาย 1,631 35.85 

หญิง 2,918 64.15 

รวม 4,549 100.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานการวิจัยภาวะการมีงานท าบณัฑิตมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ประจ าปกีารศึกษา 2552-2553 หน้า 8 

 

2.2.2 สถานภาพการท างาน 

คณะ ท างานแล้ว ท างานแล้วและก าลัง

ศึกษาต่อ 

ยังไม่ได้ท างานและ

ไม่ได้ศึกษาต่อ 

ก าลังศึกษาต่อ 
รวม 

(คน) 
 จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ทันตแพทยศาสตร์ 59 100.00 - - - - - - 59 

เทคนิคการแพทย ์ 206 84.77 4 1.65 7 2.88 26 10.70 243 

พยาบาลศาสตร์ 133 89.86 3 2.03 12 8.11 - - 148 

แพทยศาสตร์ 115 71.43 42 26.09 1 0.62 3 1.86 161 

เภสัชศาสตร์ 180 88.24 3 1.47 12 5.88 9 4.41 204 

สัตวแพทยศาสตร์ 34 80.95 4 9.52 1 2.38 3 7.14 42 

เกษตรศาสตร์ 150 58.59 6 2.34 48 18.75 52 20.31 256 

วทิยาศาสตร์ 308 55.00 28 5.00 81 14.46 143 25.54 560 

วศิวกรรมศาสตร์ 350 67.96 2 0.39 114 22.14 49 9.51 515 

สถาปัตยกรรมศาสตร์ 43 82.69 1 1.92 6 11.54 2 3.85 52 

อุตสาหกรรมเกษตร 132 65.67 6 2.99 23 11.44 40 19.90 201 

วทิยาลัยศลิปะ สื่อฯ 84 70.59 7 5.88 21 17.65 7 5.88 119 

นติศิาสตร์ 46 29.68 11 7.10 23 14.84 75 48.39 155 

บริหารธุรกิจ 251 72.54 12 3.47 51 14.74 32 9.25 346 

มนุษยศาสตร์ 234 60.15 15 3.86 77 19.79 63 16.20 389 

วจิิตรศลิป์ 38 54.29 3 4.29 23 32.86 6 8.57 70 

ศกึษาศาสตร์ 201 85.17 7 2.97 15 6.36 13 5.51 236 

เศรษฐศาสตร์ 119 35.21 4 1.18 78 23.08 137 40.53 338 

สังคมศาสตร์ 103 55.98 10 5.43 50 27.17 21 11.41 184 

การสื่อสารมวลชน 82 71.30 2 1.74 26 22.61 5 4.35 115 

รัฐศาสตร์ฯ 99 63.46 4 2.56 31 19.87 22 14.10 156 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2,967 65.22 174 3.83 700 15.39 708 15.56 4,549 
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 ทั้งนี้ หากไม่นับรวมบัณฑิตที่ศึกษาต่อ บัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระ เท่ากับ 

3,141 คน จากบัณฑิตทั้งหมด 3,841 คน คดิเป็นร้อยละ 81.77 

 

2.2.3 สาเหตุที่ยังไม่ได้ท างาน 

คณะ ยังไม่ประสงค์

ท างาน 

รอฟังค าตอบจาก

หน่วยงาน 

หางานท าไม่ได ้ อื่นๆ 

รวม 

 จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ทันตแพทยศาสตร์ - - - - - - - - - 

เทคนิคการแพทย์ 2 28.57 2 28.57 - - 3 42.86 7 

พยาบาลศาสตร์ 3 25.00 4 33.33 - - 5 41.67 12 

แพทยศาสตร์ - - - - - - 1 100 1 

เภสัชศาสตร์ 4 33.33 4 33.33 2 16.67 2 16.67 12 

สัตวแพทยศาสตร์ - - 1 100 - - - - 1 

เกษตรศาสตร์ 14 29.17 17 35.42 9 18.75 8 16.67 48 

วิทยาศาสตร์ 27 33.33 38 46.91 8 9.88 8 9.88 81 

วิศวกรรมศาสตร์ 32 28.07 43 37.72 10 8.77 29 25.44 114 



รายงานการวิจัยภาวะการมีงานท าบณัฑิตมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ประจ าปกีารศึกษา 2552-2553 หน้า 10 

 

คณะ ยังไม่ประสงค์

ท างาน 

รอฟังค าตอบจาก

หน่วยงาน 

หางานท าไม่ได ้ อื่นๆ 

รวม 

 จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

สถาปัตยกรรมศาสตร์ 3 50.00 1 16.67 - - 2 33.33 6 

อุตสาหกรรมเกษตร 9 39.13 9 39.13 2 8.70 3 13.04 23 

วิทยาลัยศิลปะ สื่อฯ 8 38.10 5 23.81 6 28.57 2 9.52 21 

นิติศาสตร์ 13 56.52 4 17.39 5 21.74 1 4.35 23 

บรหิารธุรกจิ 21 41.18 15 29.41 5 9.80 10 19.61 51 

มนุษยศาสตร์ 34 44.16 15 19.48 7 9.09 21 27.27 77 

วิจติรศิลป์ 8 34.78 7 30.43 2 8.70 6 26.09 23 

ศึกษาศาสตร์ 2 13.33 4 26.67 4 26.67 5 33.33 15 

เศรษฐศาสตร์ 24 30.77 28 35.90 12 15.38 14 17.95 78 

สังคมศาสตร์ 11 22.00 20 40.00 12 24.00 7 14.00 50 

การสื่อสารมวลชน 8 30.77 6 23.08 2 7.69 10 38.46 26 

รัฐศาสตรฯ์ 9 29.03 12 38.71 7 22.58 3 9.68 31 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม ่ 232 33.14 235 33.57 93 13.29 140 20.00 700 
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2.2.4 ประเภทงานที่ท า 

ประเภทงานที่ท า จ านวน (คน) ร้อยละ 

ข้าราชการ/เจา้หนา้ที่หน่วยงานของรัฐ 686 21.84 

รัฐวิสาหกิจ 63 2.01 

พนักงานบรษิัท/องคก์รธุรกิจเอกชน 1,907 60.71 

ด าเนินธุรกิจอิสระ/เจา้ของกิจการ 165 5.25 

พนักงานองคก์ารต่างประเทศ/ระหว่างประเทศ 20 0.64 

อื่นๆ  300 9.55 

รวม 3,141 100.00 
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2.2.5 ระยะเวลาท่ีได้งานท าหลังจากส าเร็จการศึกษา 

ประเภทงานที่ท า จ านวน (คน) ร้อยละ 

ได้งานทันท ี 1,196 38.08 

1-3 เดือน 1,112 35.40 

4-6 เดือน 455 14.49 

7-9 เดือน 142 4.52 

10-12 เดือน 22 0.70 

มากกว่า 1 ป ี 6 0.19 

อื่นๆ 208 6.62 

รวม 3,141 100.00 
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2.2.6 ความพอใจต่องาน 

ความพอใจต่องาน จ านวน (คน) ร้อยละ 

พอใจ 2,813 89.56 

ไม่พอใจ    

 - ระบบงานไม่ด ี 46 1.47 

 - ผู้ร่วมงานไม่ด ี 12 0.38 

 - ไม่ได้ใชค้วามรู้ที่เรยีนมา 50 1.59 

 - คา่ตอบแทนต่ า 108 3.44 

 - ขาดความมั่นคง 40 1.27 

 - ขาดความก้าวหน้า 48 1.53 

 - อื่นๆ 24 0.76 

รวม 3,141 100.00 

 

2.2.7 การได้รับเงินเดือน/รายไดเ้ฉลี่ยต่อเดอืน (อัตราเงินเดือนตามเกณฑ์ราชการก าหนด 

7,940 บาท) 

คณะ เงินเดอืนต่ ากวา่เกณฑ ์ เงนิเดอืนเท่ากับ 

หรอืสูงกว่าเกณฑ ์ รวม (คน) 

 จ านวน  ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ทันตแพทยศาสตร์ - - 59 100.00 59 

เทคนิคการแพทย์ 13 6.19 197 93.81 210 

พยาบาลศาสตร์ 1 0.74 135 99.26 136 

แพทยศาสตร์ - - 157 100.00 157 

เภสัชศาสตร์ 5 2.73 178 97.27 183 

สัตวแพทยศาสตร์ 3 7.89 35 92.11 38 

เกษตรศาสตร์ 71 45.51 85 54.49 156 

วิทยาศาสตร์ 106 31.55 230 68.45 336 

วิศวกรรมศาสตร์ 14 3.98 338 96.02 352 

สถาปัตยกรรมศาสตร์ 7 15.91 37 84.09 44 

อุตสาหกรรมเกษตร 47 34.06 91 65.94 138 
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คณะ เงินเดอืนต่ ากวา่เกณฑ ์ เงนิเดอืนเท่ากับ 

หรอืสูงกว่าเกณฑ ์ รวม (คน) 

 จ านวน  ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

วิทยาลัยศิลปะ สื่อฯ 40 43.96 51 56.04 91 

นิติศาสตร์ 18 31.58 39 68.42 57 

บรหิารธุรกจิ 61 23.19 202 76.81 263 

มนุษยศาสตร์ 100 40.16 149 59.84 249 

วิจติรศิลป์ 29 70.73 12 29.27 41 

ศึกษาศาสตร์ 126 60.58 82 39.42 208 

เศรษฐศาสตร์ 31 25.20 92 74.80 123 

สังคมศาสตร์ 66 58.41 47 41.59 113 

การสื่อสารมวลชน 30 35.71 54 64.29 84 

รัฐศาสตรฯ์ 38 36.89 65 63.11 103 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 806 25.66 2,335 74.34 3,141 
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2.2.8 การท างานตรงสาขาวชิาท่ีส าเร็จการศึกษา 

คณะ ตรงสาขา ไม่ตรงสาขา 
รวม 

 จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ทันตแพทยศาสตร์ 59 100.00 - - 59 

เทคนิคการแพทย์ 208 99.05 2 0.95 210 

พยาบาลศาสตร์ 136 100.00 - - 136 

แพทยศาสตร์ 156 99.36 1 0.64 157 

เภสัชศาสตร์ 180 98.36 3 1.64 183 

สัตวแพทยศาสตร์ 38 100.00 - - 38 

เกษตรศาสตร์ 138 88.46 18 11.54 156 

วิทยาศาสตร์ 301 89.58 35 10.42 336 

วิศวกรรมศาสตร์ 326 92.61 26 7.39 352 

สถาปัตยกรรมศาสตร์ 42 95.45 2 4.55 44 

อุตสาหกรรมเกษตร 117 84.78 21 15.22 138 

วิทยาลัยศิลปะ สื่อ และเทคโนโลยี 79 86.81 12 13.19 91 

นิติศาสตร์ 47 82.46 10 17.54 57 

บรหิารธุรกจิ 252 95.82 11 4.18 263 

มนุษยศาสตร์ 225 90.36 24 9.64 249 

วจิิตรศิลป์ 40 97.56 1 2.44 41 

ศึกษาศาสตร์ 202 97.12 6 2.88 208 

เศรษฐศาสตร์ 107 86.99 16 13.01 123 

สังคมศาสตร์ 98 86.73 15 13.27 113 

การสื่อสารมวลชน 79 94.05 5 5.95 84 

รัฐศาสตรแ์ละรัฐประศาสนศาสตร์ 94 91.26 9 8.74 103 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2,924 93.09 217 6.91 3,141 
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2.3 ภาวะการมีงานท าของบัณฑิต ระดับปริญญาโทและปรญิญาเอก 

จากการส ารวจภาวะการมีงานท าของบัณฑิตระดับปริญญาโทและปริญญาเอก ประจ าปีการศึกษา 2552-

2553 มีผู้กรอกข้อมูลผ่านระบบจ านวน 1,623 คน (จากบัณฑิตทั้งหมด 1,857 คน คิดเป็นร้อยละ 87.40) 

สรุปสาระส าคัญได้ ดังนี้ 

 

2.3.1 เพศ 

 

เพศ จ านวน (คน) ร้อยละ 

ชาย 615 37.89 

หญิง 1,008 62.11 

รวม 1,623 100.00 
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2.3.2 สถานภาพการท างาน 

คณะ ท างานแล้ว ท างานแล้วและ

ก าลังศึกษาต่อ 

ยังไม่ได้ท างานและ

ไม่ได้ศึกษาต่อ 

ก าลังศึกษาต่อ 
รวม 

(คน) 
 จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ทันตแพทยศาสตร์ 15 100.00 - - - - - - 15 

เทคนิคการแพทย ์ 18 90.00 1 5.00 - - 1 5.00 20 

พยาบาลศาสตร์ 138 94.52 2 1.37 6 4.11 - - 146 

แพทยศาสตร์ 17 62.96 - - 5 18.52 5 18.52 27 

เภสัชศาสตร์ 15 78.95 - - 2 10.53 2 10.53 19 

สัตวแพทยศาสตร์ 9 90.00 1 10.00 - - - - 10 

เกษตรศาสตร์ 57 71.25 1 1.25 16 20.00 6 7.50 80 

วทิยาศาสตร์ 114 67.86 2 1.19 25 14.88 27 16.07 168 

วศิวกรรมศาสตร์ 93 76.23 2 1.64 25 20.49 2 1.64 122 

สถาปัตยกรรมศาสตร์ 2 66.67 - - 1 33.33 - - 3 

อุตสาหกรรมเกษตร 14 58.33 - - 10 41.67 - - 24 

วทิยาลัยศลิปะ สื่อฯ 21 95.45 1 4.55 - - - - 22 

นติศิาสตร์ 1 100.00 - - - - - - 1 

บริหารธุรกิจ 186 93.00 - - 14 7.00 - - 200 

มนุษยศาสตร์ 40 81.63 1 2.04 8 16.33 - - 49 

วจิิตรศลิป์ 10 58.82 1 5.88 5 29.41 1 5.88 17 

ศกึษาศาสตร์ 188 88.26 6 2.82 15 7.04 4 1.88 213 

เศรษฐศาสตร์ 101 75.94 1 0.75 30 22.56 1 0.75 133 

สังคมศาสตร์ 45 81.82 3 5.45 7 12.73 - - 55 

การสื่อสารมวลชน 17 73.91 - - 4 17.39 2 8.7 23 

รัฐศาสตร์ฯ 85 94.44 3 3.33 2 2.22 - - 90 

บัณฑิตวทิยาลัย 152 81.72 2 1.08 26 13.98 6 3.23 186 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 1,338 82.44 27 1.66 201 12.38 57 3.51 1,623 
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2.3.3 สาเหตุที่ยังไม่ได้ท างาน 

คณะ ยังไม่ประสงค์

ท างาน 

รอฟังค าตอบจาก

หน่วยงาน 

หางานท าไม่ได ้ อื่นๆ 

รวม 

 จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ทันตแพทยศาสตร์ - - - - - - - - - 

เทคนิคการแพทย์ - - - - - - - - - 

พยาบาลศาสตร์ 6 100.00 - - - - - - 6 

แพทยศาสตร์ 1 20.00 3 60.00 - - 1 20.00 5 

เภสัชศาสตร์ - - 2 100.00 - - - - 2 

สัตวแพทยศาสตร์ - - - - - - - - - 

เกษตรศาสตร์ 2 12.50 5 31.25 6 37.50 3 18.75 16 

วิทยาศาสตร์ 3 12.00 12 48.00 7 28.00 3 12.00 25 

วิศวกรรมศาสตร์ 5 20.00 11 44.00 7 28.00 2 8.00 25 

สถาปัตยกรรมศาสตร์ - - 1 100.00 - - - - 1 

อุตสาหกรรมเกษตร 2 20.00 6 60.00 2 20.00 - - 10 

วิทยาลัยศิลปะ สื่อฯ - - - - - - - - - 
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คณะ ยังไม่ประสงค์

ท างาน 

รอฟังค าตอบจาก

หน่วยงาน 

หางานท าไม่ได ้ อื่นๆ 

รวม 

 จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

นิติศาสตร์ - - - - - - - - - 

บรหิารธุรกจิ 6 42.86 4 28.57 4 28.57 - - 14 

มนุษยศาสตร์ - - 4 50.00 4 50.00 - - 8 

วิจติรศิลป์ - - - - 3 60.00 2 40.00 5 

ศึกษาศาสตร์ 4 26.67 6 40.00 3 20.00 2 13.33 15 

เศรษฐศาสตร์ 4 13.33 16 53.33 6 20.00 4 13.33 30 

สังคมศาสตร์ - - 4 57.14 1 14.29 2 28.57 7 

การสื่อสารมวลชน 1 25.00 1 25.00 1 25.00 1 25.00 4 

รัฐศาสตรฯ์ 1 50.00 1 50.00 - - - - 2 

บัณฑติวิทยาลัย 8 30.77 11 42.31 5 19.23 2 7.69 26 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 43 21.39 87 43.28 49 24.38 22 10.95 201 
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2.3.4 ประเภทงานที่ท า 

ประเภทงานที่ท า จ านวน (คน) ร้อยละ 

ข้าราชการ/เจา้หนา้ที่หน่วยงานของรัฐ 662 48.50 

รัฐวิสาหกิจ 76 5.57 

พนักงานบรษิัท/องคก์รธุรกิจเอกชน 342 25.05 

ด าเนินธุรกิจอิสระ/เจา้ของกจิการ 133 9.74 

พนักงานองคก์ารต่างประเทศ/ระหว่างประเทศ 9 0.66 

อื่นๆ  143 10.48 

รวม 1,365 100.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.3.5 ระยะเวลาท่ีได้งานท าหลังจากส าเร็จการศึกษา 

ประเภทงานที่ท า จ านวน (คน) ร้อยละ 

ได้งานทันท ี 469 34.36 

1-3 เดือน 161 11.79 

4-6 เดือน 62 4.54 

7-9 เดือน 20 1.47 

10-12 เดือน 13 0.95 

มากกว่า 1 ป ี 55 4.03 
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ประเภทงานที่ท า จ านวน (คน) ร้อยละ 

อื่นๆ 585 42.86 

รวม 1,365 100.00 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.3.6 ความพอใจต่องาน 

ความพอใจต่องาน จ านวน (คน) ร้อยละ 

พอใจ 1,267 92.82 

ไม่พอใจ    

 - ระบบงานไม่ด ี 9 0.66 

 - ผู้ร่วมงานไม่ด ี - - 

 - ไม่ได้ใชค้วามรู้ที่เรยีนมา 11 0.80 

 - คา่ตอบแทนต่ า 46 3.37 

 - ขาดความมั่นคง 12 0.88 

 - ขาดความก้าวหน้า 15 1.10 

 - อื่นๆ 5 0.37 

รวม 1,365 100.00 
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2.3.7 การท างานตรงสาขาวชิาท่ีส าเร็จการศึกษา 

คณะ ตรงสาขา ไม่ตรงสาขา 
รวม 

 จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ทันตแพทยศาสตร์ 15 100.00 - - 15 

เทคนิคการแพทย์ 19 100.00 - - 19 

พยาบาลศาสตร์ 139 99.29 1 0.71 140 

แพทยศาสตร์ 16 94.12 1 5.88 17 

เภสัชศาสตร์ 15 100.00 - - 15 

สัตวแพทยศาสตร์ 10 100.00 - - 10 

เกษตรศาสตร์ 53 91.38 5 8.62 58 

วิทยาศาสตร์ 113 97.41 3 2.59 116 

วิศวกรรมศาสตร์ 95 100.00 - - 95 

สถาปัตยกรรมศาสตร์ 2 100.00 - - 2 

อุตสาหกรรมเกษตร 12 85.71 2 14.29 14 

วิทยาลัยศิลปะ สื่อ และเทคโนโลยี 20 90.91 2 9.09 22 

นิติศาสตร์ 1 100.00 - - 1 

บรหิารธุรกจิ 183 98.39 3 1.61 186 

มนุษยศาสตร์ 40 97.56 1 2.44 41 

วิจติรศิลป์ 11 100.00 - - 11 

ศึกษาศาสตร์ 192 98.97 2 1.03 194 

เศรษฐศาสตร์ 97 95.10 5 4.90 102 

สังคมศาสตร์ 46 95.83 2 4.17 48 

การสื่อสารมวลชน 16 94.12 1 5.88 17 

รัฐศาสตรแ์ละรัฐประศาสนศาสตร์ 84 95.45 4 4.55 88 

บัณฑติวิทยาลัย 147 95.45 7 4.55 154 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 1,326 97.14 39 2.86 1,365 
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2.4 ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการเพิ่มรายวชิาหรอืความรู้เพื่อเอื้อประโยชน์ต่อการประกอบอาชีพ 

 บัณฑติผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด 6,172 คน ให้ขอ้เสนอแนะเกี่ยวกับการเพิ่มรายวิชาหรือความรู้เพื่อ

เอื้อประโยชน์ต่อการประกอบอาชีพ ใน 6 ล าดับแรก ประกอบด้วย 1) ภาษาอังกฤษ 4,120 คน 2) การฝึก

ปฏิบัติจริง 3,377 คน 3) คอมพิวเตอร์ 2,457 คน 4) เทคนิคการวิจัย 1,646 คน 5) การใช้อินเตอร์เน็ต 

858 คน และ 6) บัญช ี549 คน 

 

 

 

 

 

 

 

SAGAN
Highlight
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บทท่ี 3 สรุปผลการศึกษาและข้อเสนอแนะ 

3.1 สรุปผลการศึกษา 

 จากผลการศึกษาภาวะการมีงานท าของบัณฑติมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ปีการศึกษา 2552-2553 พบว่า

บัณฑติระดับปริญญาตรีได้งานท าภายหลังส าเร็จการศึกษา คิดเป็นร้อยละ 81.47 (ไม่นับรวมผู้ศึกษาต่อ) และ

บัณฑติในระดับปรญิญาโทและปรญิญาเอก ได้งานท าภายหลังส าเร็จการศึกษา คดิเป็นร้อยละ 84.10 

 บัณฑิตระดับปริญญาตรีที่มีงานท า ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเป็นพนักงานบริษัท /องค์กรธุรกิจเอกชน    

รอ้ยละ 60.71 บัณฑติได้งานท าทันที ร้อยละ 38.08 มีความพอใจต่องานที่ท า ร้อยละ89.56 รายได้เฉลี่ยต่อ

เดือนสูงกวา่หรือเป็นไปตามเกณฑ ์รอ้ยละ 75.34 และท างานตรงสาขาวิชาที่ส าเร็จการศึกษา (ใช้ความรู้ที่เรียน

มาในระดับปากกลางจนถงึมากที่สุด) รอ้ยละ 93.09 

 บัณฑิตระดับปริญญาโทและระดับปริญญาเอกที่มีงานท า ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเป็ นข้าราชการ/

เจ้าหน้าที่หน่วยงานของรัฐ ร้อยละ 48.50 บัณฑิตได้งานท าทันที ร้อยละ 34.36 มีความพอใจต่องานที่ท า    

ร้อยละ 92.82 และท างานตรงสาขาวิชาที่ส าเร็จการศึกษา (ใช้ความรู้ที่เรียนมาในระดับปากกลางจนถึงมาก

ที่สุด) รอ้ยละ 97.14 

3.2 ข้อเสนอแนะ 

 ทุกคณะควรน าข้อเสนอแนะที่ได้จากบัณฑิตเกี่ยวกับการเพิ่มรายวิชาหรือความรู้เพื่อเอื้อประโยชน์ต่อ  

การประกอบอาชีพ ใน 6 ล าดับแรก คือ ภาษาอังกฤษ การฝึกปฏิบัติจริง คอมพิวเตอร์ เทคนิคการวิจัย การใช้

อินเตอรเ์น็ต และบัญชี ไปใช้เป็นข้อมูลประกอบการปรับปรุงหลักสูตรต่อไป 

 

 

 

 

 


