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น ้ำหนกั
(ร้อยละ)

25.00 0.9050

1.1 ร้อยละของกำรพฒันำหลกัสูตรตำมกรอบมำตรฐำนคุณวฒิุระดบัอุดมศึกษำ (TQF) ร้อยละ 3.00 60 70 80 90 100 85 3.5000 0.1050
1.2 จ ำนวนหลกัสูตรสหกิจศึกษำ หลกัสูตร 3.00 0 - - 1 2 2 5.0000 0.1500
1.3 จ ำนวน International course กระบวนวิชำ 3.00 56 57 58 59 60 95 5.0000 0.1500
1.4 จ ำนวนหลกัสูตรปริญญำเอก (PhD program) หลกัสูตร 3.00 5 6 7 8 9 7 3.0000 0.0900
1.5 จ ำนวนทุนกำรศึกษำส ำหรับหลกัสูตรนำนำชำติ ทุน 2.00 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.1000
1.6 จ ำนวนนกัศึกษำต่ำงชำติทั้งหมดในแต่ละปี คน 3.00 28 29 30 31 32 33 5.0000 0.1500
1.7 จ ำนวนศำสตรำจำรยอ์ำคนัตุกะ (Visiting professor) คน 2.00 0 1 2 3 4 4 5.0000 0.1000
1.8 ผลกำรตรวจสอบและประเมินกำรประกนัคุณภำพกำรศึกษำภำยในของส่วนงำน ระดบัคะแนน 3.00 1 2 3 4 5 0 1.0000 0.0300
1.9 จ ำนวนหลกัสูตร/กระบวนวิชำท่ีจดักำรเรียนกำรสอนสอดคลอ้งกบัทกัษะกำรเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 หลกัสูตร/

กระบวนวิชำ
3.00 670 675 680 685 692 663 1.0000 0.0300

26.00 0.4626

2.1.1 จ ำนวนสำขำวิชำท่ีไดรั้บกำรจดัอนัดบัเป็นอนัดบั 1 ของประเทศ สำขำวิชำ/อนัดบั 3.00 0 - 1 2 3 0 1.0000 0.0300
2.2 จ ำนวนโครงกำรวิจยัท่ีไดรั้บทุนอุดหนุนกำรท ำวิจยั โครงกำร 3.00 105 110 115 120 125 76 1.0000 0.0300
2.3 จ ำนวนผลงำนวิจยัท่ีพฒันำต่อยอดเชิงพำณิชยแ์ละอุตสำหกรรม ผลงำน/ช้ินงำน 2.00 0 - 1 2 3 3 5.0000 0.1000
2.4 จ ำนวนเงินทุนวิจยั นวตักรรม หรืองำนสร้ำงสรรคจ์ำกแหล่งทุนภำยนอก บำท 3.00 42,000,000 49,000,000 56,000,000 63,000,000 70,000,000 51,349,432 2.3356 0.0701
2.5 จ ำนวนผลงำนวิจยั นวตักรรม หรืองำนสร้ำงสรรคท่ี์ตีพิมพ ์เผยแพร่ หรือน ำไปใชป้ระโยชน์ในระดบัชำติหรือระดบันำนำชำติ ผลงำน/ช้ินงำน 3.00 120 140 160 180 200 15 1.0000 0.0300
2.6 จ ำนวนบทควำมวิจยัไดรั้บกำรอำ้งอิง (Citation) ใน Refereed Journal หรือในฐำนขอ้มูลระดบัชำติหรือระดบันำนำชำติ บทควำม 3.00 78 91 104 117 130 29 1.0000 0.0300
2.7 ร้อยละของอำจำรยแ์ละนกัวิจยัท่ีไดรั้บทุนอุดหนุนกำรท ำวิจยั นวตักรรม หรืองำนสร้ำงสรรคจ์ำกแหล่งทุนภำยในและภำยนอกต่ออำจำรยแ์ละ

นกัวิจยัทั้งหมด
ร้อยละ 3.00 80 85 90 95 100 74.7253 1.0000 0.0300

2.8 จ ำนวนผลงำนวิจยั นวตักรรม หรืองำนสร้ำงสรรคท่ี์ไดย้ืน่ขอจดทะเบียนสิทธิบตัร อนุสิทธิบตัร และลิขสิทธ์ิ ผลงำน/ช้ินงำน 3.00 0 - - 1 2 0 1.0000 0.0300
2.9 ร้อยละของอำจำรยป์ระจ ำคุณวฒิุปริญญำเอกท่ีบรรจุใหม่ท่ีมีงำนวิจยัภำยใน 5 ปี ร้อยละ 3.00 60 70 80 90 100 87.5 3.7500 0.1125

11.00 0.4300

3.5 จ ำนวนผลงำนดำ้นเกษตรท่ีสูง ผลงำน 3.00 4 6 8 10 12 13 5.0000 0.1500

ตารางที่ 2 สรุปคะแนนผลการด าเนินงานตามค ารับรองการปฏิบัติงานของ  คณะเกษตรศาสตร์
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 รอบ 6 เดือน

ตวัช้ีวดั หน่วยวดั
เกณฑก์ำรให้คะแนน

5

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : พฒันำงำนวิจยัและสร้ำงนวตักรรมท่ีน ำไปใชป้ระโยชน์ในกำรเรียนกำรสอน กำรพฒันำ เศรษฐกิจ สังคม และควำมมัน่คงของทอ้งถ่ิน ประเทศ และสำกล

1 2

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : พฒันำกำรบริกำรวิชำกำรและกำรให้บริกำรบนฐำนควำมตอ้งกำรของชุมชนและทอ้งถ่ิน

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : พฒันำกำรจดักำรศึกษำอยำ่งมีคุณภำพในระดบัสำกล

3 4

ผลกำรด ำเนินงำน
คะแนน

ถ่วงน ้ำหนกั
ผลกำร

ด ำเนินงำน
คะแนนท่ี

ได้
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น ้ำหนกั
(ร้อยละ)ตวัช้ีวดั หน่วยวดั

เกณฑก์ำรให้คะแนน

51 2 3 4

ผลกำรด ำเนินงำน
คะแนน

ถ่วงน ้ำหนกั
ผลกำร

ด ำเนินงำน
คะแนนท่ี

ได้

3.7 จ ำนวนโครงกำร/กิจกรรมภำยใตโ้ครงกำรพฒันำอมก๋อยตำมแนวพระรำชด ำริฯ โครงกำร/
กิจกรรม/

3.00 2 3 4 5 6 2 1.0000 0.0300

3.8 จ ำนวนกิจกรรมภำยใตโ้ครงกำร 50 ปี มช. รับใชส้ังคม (ด ำเนินกำรภำยในปี 2557) โครงกำร/
กิจกรรม/

1.00 0 - - 1 2 2 5.0000 0.0500

3.10 จ ำนวนผลงำนดำ้น Safety Food ผลงำน 2.00 8 9 10 11 12 20 5.0000 0.1000
3.14 จ ำนวนผลงำนแกไ้ขปัญหำยำเสพติด ผลงำน 2.00 0 1 2 3 4 4 5.0000 0.1000

4.00 0.1000

4.4 จ ำนวนโครงกำรท่ีน ำศกัยภำพทำงวิชำกำรไปประยกุตเ์พ่ือกำรอนุรักษแ์ละพฒันำทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดลอ้ม โครงกำร 2.00 12 14 16 18 20 10 1.0000 0.0200
4.5 จ ำนวนโครงกำร/กิจกรรมท่ีน ำพลงังำนสะอำด พลงังำนทดแทนมำใช ้กำรลดร่อยรอยคำร์บอนและกำรใชโ้ฟมภำยในส่วนงำน โครงกำร/

กิจกรรม/
2.00 0 1 2 3 4 3 4.0000 0.0800

18.00 0.4200

5.1 จ ำนวนวหลกัสูตรสองภำษำ (Bilingual) และหลกัสูตรนำนำชำติ หลกัสูตร 3.00 3 4 5 - 6 4 2.0000 0.0600
5.2 จ ำนวนหลกัสูตร Double degree Program และ Joint degree Program หลกัสูตร 3.00 1 - 2 - 3 3 5.0000 0.1500
5.3 จ ำนวนหลกัสูตรท่ีสำมำรถถ่ำยโอนหน่วยกิตกบัสถำบนัวิชำกำรต่ำงประเทศได้ หลกัสูตร 3.00 2 3 4 5 6 4 3.0000 0.0900
5.5 จ ำนวนนกัศึกษำท่ีมีกำรแลกเปล่ียนในกลุ่มประเทศอำเซียนและนำนำชำติทั้ง Inbound และ/หรือ Outbound คน 3.00 34 39 44 49 54 16 1.0000 0.0300
5.6 จ ำนวนบุคลำกรสำยวิชำกำร (อำจำรยแ์ละนกัวิจยั) และบุคลำกรสำยปฏิบติักำรท่ีมีกำรแลกเปล่ียนในกลุ่มประเทศอำเซียนและนำนำชำติทั้ง 

Inbound และ/หรือ Outbound
คน 3.00 54 63 72 81 90 63 2.0000 0.0600

5.7 จ ำนวนองคค์วำมรู้ดำ้นอำเซียน บทควำม/
หนงัสือ/
ผลงำนวิจยั

3.00 3 4 5 6 7 3 1.0000 0.0300

10.00 0.1759

6.2 ระดบัควำมส ำเร็จของกำรบริหำรจดักำรขอ้มูลของส่วนงำนในระบบ CMU-MIS ให้สำมำรถรองรับกำรตดัสินใจทำงกำรบริหำรไดอ้ยำ่งถูกตอ้ง ระดบั 2.00 1 2 3 4 5 1,2,3,4 4.0000 0.0800

6.4 จ ำนวนเงินรำยไดท้ั้งหมดของส่วนงำน บำท 2.00 76,200,000 88,900,000 101,600,000 114,300,000 127,000,000 85,230,667 1.7111 0.0342
6.5 ร้อยละของบุคลำกรดำ้นบริหำรวิชำกำรไดรั้บกำรพฒันำให้มีควำมรู้ควำมสำมำรถในกำรบริหำรจดักำรต่อบุคลำกรดำ้นบริหำรวิชำกำรทั้งหมด ร้อยละ 2.00 80 85 90 95 100 13.6364 1.0000 0.0200

6.6 ร้อยละของบุคลำกรสำยวิชำกำร (อำจำรยแ์ละนกัวิจยั) ไดรั้บกำรพฒันำให้มีควำมรู้ควำมสำมำรถในกำรสอน กำรวิจยั และทกัษะในวิชำชีพต่อ
บุคลำกรสำยวิชำกำรทั้งหมด

ร้อยละ 2.00 70 75 80 85 90 70.4225 1.0845 0.0217

6.7 ร้อยละของบุคลำกรสำยปฏิบติักำรไดรั้บกำรพฒันำให้มีควำมรู้ ควำมสำมำรถ และทกัษะในกำรท ำงำนต่อบุคลำกรสำยปฏิบติักำรทั้งหมด ร้อยละ 2.00 60 65 70 75 80 45.6376 1.0000 0.0200

6.00 0.2460

7.1 ระดบัควำมส ำเร็จของกำรพฒันำตำมแนวทำงกำรบริหำรท่ีผูบ้ริหำรส่วนงำนแถลงต่อสภำมหำวิทยำลยัเชียงใหม่ ระดบั 6.00 1 2 3 4 5 4.1 4.1000 0.2460

100.00 2.7395รวม

ยุทธศาสตร์ที่ 7 : กำรพฒันำตำมแนวทำงกำรบริหำรท่ีผูบ้ริหำรส่วนงำนแถลงต่อสภำมหำวิทยำลยัเชียงใหม่

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : มุ่งท  ำนุบ ำรุงศำสนำ ศิลปวฒันธรรม ประเพณีไทยทอ้งถ่ินลำ้นนำและกลุ่มชำติพนัธุ์ และอนุรักษท์รัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดลอ้ม

ยุทธศาสตร์ที่ 5 : พฒันำควำมเป็นสำกลของมหำวิทยำลยั

ยุทธศาสตร์ที่ 6 : พฒันำระบบกำรบริหำรจดักำรท่ีดีและมีประสิทธิภำพ
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ตัวช้ีวัดทีมี่ผลการตรวจประเมินไม่ตรงกับผลการด าเนินงานที่ส่งไป 
 
ตัวช้ีวัดที่ 3.10 : จ านวนผลงานด้าน Food Safety 

จ ำนวน ผลงำนด้ำน Safety Food นับได้ 20 โครงกำร อีก 3 โครงกำร ไม่ชัดเจน  
1. ฝึกงำนซ่อมให้กับนักศึกษำชั้นปีที่ 1 ในขบวนวิชำฝึกงำน 
2. วิทยำกรค่ำยวิทยำศำสตร์เกษตรภำคฤดูร้อน เรื่องเกษตรกรน้อยในแปลงผัก ในวันที่ 17 มีนำคม 2557 และ 
3. เครือข่ำยบริหำรกำรวิจัยภำคเหนือตอนบน โดยได้เชิญคุณจตุรงค์ พวงมณี เป็นวิทยำกรในกำรประชุมเชิง
ปฏิบัติกำรจัดท ำคู่มือฯกำรสอน 
 
ตัวช้ีวัดที่ 4.4  จ านวนโครงการที่น าศักยภาพทางวิชาการไปประยุกต์เพื่อการอนุรักษ์ และพัฒนา

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
จ ำนวนโครงกำรที่น ำศักยภำพทำงวิชำกำรไปประยุกต์เพ่ือกำรอนุรักษ์และพัฒนำทรัพยำกรธรรมชำติ

และสิ่งแวดล้อม นับได้ 10 โครงกำร ที่นับไม่ได้คือ  
1. โครงกำรจัดงำนวันพืชผักปลอดสำรพิษ  
2. โครงกำรตลำดนัดเกษตรปลอดสำรพิษ อำหำรปลอดภัยทุกวันพุธและวันเสำร์ของสัปดำห์ 
 
ตัวช้ีวัดที่ 5.5  จ านวนนักศึกษาที่มีการแลกเปลี่ยนในกลุ่มประเทศอาเซียนและนานาชาติทั้ง Inbound 

และ/หรือ Outbound 
- จ ำนวนนักกศึกษำท่ีมีกำรแลกเปลี่ยนภำยใต้โครงกำรควำมร่วมมือระหว่ำงส่วนงำน กับองค์กร/มหำวิทยำลัย/
สถำบันหรือหน่วยงำนต่ำงประเทศอ่ืนๆ (Inbound) นับได้ 6 คน ที่เหลืออีก 3 คนนั้นไม่ได้ระบุ ระยะเวลำ  
- จ ำนวนนักศึกษำที่มีกำรแลกเปลี่ยนภำยใต้โครงกำรควำมร่วมมือระหว่ำงส่วนงำนกับ องค์กร/มหำวิทยำลัย/
สถำบันหรือหน่วยงำนต่ำงประเทศอ่ืนๆ (Outbound) นับได้ 10 คน ที่เหลืออีก 9 คนนั้นไม่ได้ระบุ 
ระยะเวลำ 
 
ตัวช้ีวัดที่ 5.6  จ านวนบุคลากรสายวิชาการ (อาจารย์และนักวิจัย) และบุคลากรสายปฏิบัติการที่มีการ 

แลกเปลี่ยนในกลุ่มประเทศอาเซียนและนานาชาติทั้ง Inbound และ/หรือ Outbound 
จ ำนวน บุคลำกรสำยวิชำกำร (อำจำรย์และนักวิจัย) และบุคลำกรสำยปฏิบัติกำรที่มีกำรแลกเปลี่ยน

ภำยใต้โครงกำรควำมร่วมมือระหว่ำง ส่วนงำนกับองค์กร/มหำวิทยำลัย/สถำบันหรือหน่วยงำนต่ำงประเทศ
อ่ืนๆ (Outbound) นับได้ 28 คน อีก 3 คนนับซ้ ำ  
1. รศ.ธีระ วิสิทธิ์พำนิช 2. ศ.ดร.สัญชัย จตุรสิทธำ 3. อ.ดร.จิรวัฒน์ พัสระ 
 
  



2 
 
ตัวช้ีวัดที่ 6.2  ระดับความส าเร็จของการบริหารจัดการข้อมูลของส่วนงานในระบบ CMU-MIS ให ้

สามารถรองรับการตัดสินใจทางการบริหารได้อย่างถูกต้อง 
กรอบแนวทำงกำรบริหำรจัดกำรข้อมูลในระบบ CMU-MIS ไม่พบควำมรับผิดชอบ/ผู้ตรวจสอบ/และ

ตำรำงกำรบันทึกข้อมูลในระบบ ด้านภาวะการมีงานท าของบัณฑิต แม้ว่ำจะมีกำรรับรองรำยงำนข้อมูลแล้ว 
มหำวิทยำลัยจึงขอข้อมูลเพิ่มเติมด้วย 
 
ตัวช้ีวัดที่ 6.4  จ านวนเงินรายได้ทั้งหมดของส่วนงาน 

รายการขอ้มลู  คา่ของรายการขอ้มลู   

จ ำนวนเงนิรำยไดส้นับสนุนงำนวจัิยและงำนสรำ้งสรรคจ์ำกแหลง่ทนุภำยนอก(เฉพำะ
ของอำจำรยแ์ละนักวจัิย)  

44,848,011.46  
บำท    

จ ำนวนรำยไดจ้ำกกำรใหบ้รกิำรวชิำกำร  16,132,259.77  บำท    

จ ำนวน เงนิรำยไดส้นับสนุนงำนวจัิยและงำนสรำ้งสรรคจ์ำกแหลง่ทนุภำยนอก(เฉพำะ
ของ บคุลำกรทีม่ตี ำแหน่งและหนำ้ทีค่วำมรับผดิชอบเทยีบเทำ่เจำ้หนำ้ทีว่จัิยหรอื 
นักวจัิย)  

6,501,420.06  บำท    

จ ำนวนเงนิรำยไดจ้ำกคำ่ธรรมเนยีมกำรศกึษำ  10,420,816.97  บำท    

จ ำนวนเงนิไดจ้ำกกำรบรหิำรทรัพยส์นิ/คำ่เชำ่, กำรลงทนุในตรำสำรหนี,้ กำรระดมทนุ/
กำรบรจิำค และอืน่ๆ เชน่ ดอกเบีย้ คำ่ปรับ ฯลฯ  

7,328,158.66  บำท    

รวม 85,230,666.92  

 
ตัวช้ีวัดที่ 6.5   ร้อยละของบุคลากรด้านบริหารวิชาการได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ความสามารถ 

ในการบริหารจัดการต่อบุคลากรด้านบริหารวิชาการทั้งหมด 
จ ำนวน บุคลำกรด้ำนบริหำรวิชำกำรท้ังหมดนับได้ 22 ส ำหรับ  

1. นำยจตุรงค์ พวงมณี 2. นำงฟองจันทร์ สุขสวัสดิ์ ณ อยุธยำ ถือเป็นสำยปฏิบัติน ำไปนับในข้อ 6.7 


